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Trabajadores indefinidos no fijos en una administracién pablica.
Despido. Calificacién. Normas temporales. Falta de contradiccion.
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Recurso Num.: 2151/2014

Ponente Excma.: Marfa Milagros Calvo Ibarlucea

Secretaria de Sala: llma. Sra. Diia. Maria Jesls Escudero Cinca

AUTO

TRIBUNAL SUPREMO.
SALA DE LO SOCIAL

Excmos. Sres.!

D®, Maria Milagros Calvo Ibarlucea
D. Jordi Agusti Julia
D® Rosa Maria Virolés Pifiol

En ia villa de Madrid, a veintiuno de Abril de dos mil quince,

Es Ponente la Excma. Sra. D® MARIA MILAGROS CALVO
IBARLUCEA,

HECHOS

PRIMERQ.- Por el Juzgado de lo Social N° 1 de los de Manresa se
dicté sentencia en fecha 12 de julio de 2013, en el procedimiento n°® 203/2013
y acumulados seguido a instancia de D® LLUISA VILARDELL PONS, D.
HUMBERT ROVIRA CREIXELL, D. NAZARl GIOL PRAT, D2 MIREIA
SUBIRANA PINTO, D. ALEJANDRO CASTILLO PASCUAL, D. DIDAC
MIRALLAS VILA y D* MARIA CARME VILARDELL PONS contra |
AYUNTAMIENTO DE MOIA, sobre despido, que estimaba la pretension
formulada.

SEGUNDO.- Dicha resolucién fue recurrida en suplicacién por la parte
demandada, siendo dictada sentencia por la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Catalufia, en fecha 4 de abril de 2014, que
desestimaba el recurso interpuesto Y. en consecuencia confirmaba la
sentencia impugnada.
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TERCERO.- Por escrito de fecha 13 de junio de 2014, se formalizé por
el letfrado D. Mariano Romero Gonzélez-Ria en nombre y representacion del
AYUNTAMIENTO DE MOIA, recurso de casacién para la unificacién de
doctrina contra la sentencia da la Sala de lo Social antes citada.

CUARTO.- Esta Sala, por providencia de 18 de febrero de 2015,
acordo abrir el tramite de inadmisidn por falta de contradiccion. A tal fin se
requiri6 a la parte recurrente para que en plazo de cinco dias hiclera
alegaciones, lo que efectu6. El Ministerio Fiscal emitié el preceptivo informe en
el sentido de estimar procedents la Inadmisién del recurso.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- Ej articulo 219 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién
Social exige para la viabilidad del recurso de casacién para la unificacién de
doctrina que exista contradlccion entre la sentencia impugnada y otra
resolucion judicial que ha de ser -a salvo del supuesto contemplado en el
nimero 2 de dicho articulo- una sentencia de una Sala de lo Social de un
Tribunal Superior de Justicia o de la Sala IV del Tribunal Supremo. Dicha
contradiccion requiere que las resoluciones que se comparan contengan
pronunciamientos distintos sobre el mismo objeto, es decir, que se produzca
una diversidad de respuestas judiciales ante controversias esenciaimente
iguales y, aunque no se exige una identidad absoluta, sf es preciso, como
sefiala el precepto citado, que respecto a los mismos litigantes u otros en la
misma situacién, se haya llegado a esa diversidad de las decisiones pese a
tratarse de "hechos, fundamentos y pretensiones sustanciaimente iguales"
(sentencias, entre otras, de 27 de diclembre de 2011, R. 4328/201 0; 30 de
enero de 2012, R. 4753/2010, 16 de julio de 2013, R. 2275/2012, y 25 de julio
de 2013, R. 3301/2012).

Los actores en las actuaciones venian prestando servicios como
profesores de musica para el Ayuntamiento de Moia mediante relacién laboral
indefinida no fija. El Ayuntamiento les entregd una carta de 15 de enero de
2012 comunicandoles la supresién de la escuela de musica y la amortizacién
de sus plazas, indicando que la resolucion del contrato de trabajo se producirfa
con efectos del 31 de enero de 2013. La sentencia recurrida ha confirmado ia
de Instancia que declar6é improcedentes los despidos, argumentando que al
tratarse de despidos posteriores al 12 de febrero de 2012 no es aplicable la
doctrina unificada por la STS de 22 de julic de 2013 (R. 13807201 2) porque
entonces ya rige el RD Ley 3/2012 y la posterior Ley 3/2012, que afiadié un
tercer parrafo a la disposicion adicional 202 introducida en el ET por el
reglamento. Con la entrada en vigor de esa normativa la Administracion debe
acudir a los procedimientos de despido objetive para extinguir los contratos
indefinidos no fijos, de modo que el Ayuntamiento demandado debié acordar la
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extincion de las relaciones laborales por despido objetivo basado en causas
econdmicas.

El letrado de la Diputacién de Barcelona actuando en nombre y
representacion del Ayuntamiento de Moia interpone el presente recurso y
alega de contraste la sentencia del Tribunal Superior de Justicia de las Islas
Baleares de 29 de enero de 2014 (R. 407/2013), que estima en parte el
recurso de la Comunidad Auténoma en los términos que se diran
seguldamente. Los actores en este caso venlan prestando servicios para una
Fundacién dependiente de la Consejeria de Salud, Familia y Bienestar Social
mediante relacion laboral indefinida no fija. El 13 de jufio de 2012 la Fundacién
les comunicé la amortizacién de sus puestos de trabajo. La sentencia de
contraste declara la inexistencla de despidos —revocando la calificacion de
improcedencla efectuada en la instancia- pero reconoce el derecho de los
actores a percibir una indemnizacién de ocho dias de salario por afio de
servicio conforme a la doctrina unificada por la STS de 25 de noviembre de
2013 (R. 771/2013) que vino a matizar la establecida por la STS de 22 de julio
de 2013 en el sentido de reconocer la misma indemnizacién gue la prevista

para la extinclon de los contratos temporales por expiracion del tiempo
convenido.

La contradiccién alegada no puede apreciarse porque las sentencias
comparadas deciden en realidad cuestiones distintas. El debate de Ia
sentencia recurrida se centra en si es aplicable la doctrina unificada sobre los
efectos de una extincién contractual acordada por amortizacién de la plaza
cuando esa decisién es posterior a la entrada en vigor del RD Ley 3/2012,
mientras que lo discutido en la sentencia de contraste es la procedencia de
reconocer o no una indemnizacidn en el caso de declararse conforme a
derecho la extincién contractual acordada por una administracion pablica en el
marco de una relacion laboral indefinida no fija y sin seguir el procedimiento
del despido objetivo,

En cuanto a las alegaciones formuladas y de acuerdo con el informe
det Fiscal, no desvirtan las consideraciones juridicas de la anterior
providencia concretadas en el debate sobre la conformidad a derecho del
acuerdo adoptado por una administracién pUblica para extinguir los contratos
de trabajo indefinidos no fijos de los actores en funcién de la fecha en que se
producen dichas extinciones -sentencia recurrida-, o la procedencia de
reconocer una indemnizacion aunque los despidos se declaren inexistentes -
sentencia de contraste.

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido en los articulos 219 y
225 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccidn Social y con lo informado por el
Ministerio Fiscal, procede declarar la inadmision del recurso. En aplicacién de
lo dispuesto en el articulo 225.5 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Social
se imponen las costas a la parte recurrente.

Por lo expuesto, en nombre de S. M. El Rey y por la autoridad
conferida por el pueblo espafiol.
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LA SALA AGCUERDA: Declarar Ia inadmisién del recurso de casacién
para la unificacion de doctrina interpuesto por el letrado D. Marianc Romero
Gonzalez-Ria, en nombre y representacién del AYUNTAMIENTO DE MOIA,
contra la sentencia dictada por la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia de fecha 4 de abril de 2014, en el recurso de suplicacion
nimero 5841/2013, interpuesto por el AYUNTAMIENTO DE MOIA, frente a la
sentencia dictada por el Juzgado de lo Social n° 1 de los de Manresa de fecha
12 de julio de 2013, en el procedimiento n® 293/2013 y acumulados seguido a
instancia de D® LLUISA VILARDELL PONS, D. HUMBERT ROVIRA
CREIXELL, D. NAZAR! GIOL PRAT, D® MIREIA SUBIRANA PINTO, D.
ALEJANDRO CASTILLO PASCUAL, D. DIDAC MIRALLAS VILA y D? MARIA
CARME VILARDELL PONS contra el AYUNTAMIENTO DE MOIA, sobre
despido.

Se declara Ia firmeza de la sentencia recurrida, con imposicién de
costas a la parte recurrente.

Contra este auto no cabe recurso alguno,
Devuélvanse los autos de instancia y el rollo de suplicacién a |a Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de procedencia con certificacion de

esta resolucién y comunicacion.

Asi lo acordamos, mandamos y firmamos.




